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L’azione intende offrire una visione delle innovazioni in atto nel sistema
delle politiche giovanili italiano, per poter coglierne e diffonderne le
opportunità sul territorio lombardo. In particolare i si intende:  

‐  offrire una panoramica sull’innovazione in corso nelle politiche
giovanili a livello nazionale e regionale 

‐  elaborare e confrontare ipotesi per la programmazione e
valutazione delle politiche giovanili a livello locale, a partire
dall’esperienza dei Piani Locali Giovani 

‐  avviare processi di scambio, monitoraggio e coordinamento delle
esperienze dei Comuni lombardi  

‐  analisi e benchmarking sulle attività di sperimentazione e
attuazione di progetti finanziati da fondi strutturali (Pogas, Interreg
ecc…) 

 

Obiettivi 

 

Lo scenario delle politiche giovanili: i cambiamenti culturali, sociali

e normativi in corso. 
Contenuti: società italiana e giovani generazioni; crisi dei processi identitari
e tappe evolutive; nuovi paradigmi delle politiche per i giovani; la “strategia
di Lisbona” e il Libro Bianco per la Gioventù; i livelli istituzionali delle
politiche giovanili e le risorse a disposizione. 

Cosa succede in città? 

La programmazione delle politiche giovanili e la governance locale.

Il caso dei Piani Locali Giovani. 
Contenuti: politiche per l’autonomia e politiche della fiducia; cambiamenti
nel sistema di governance; trasversalità e integrazione delle politiche
giovanili; politiche giovanili e sviluppo locale; la questione della
partecipazione; la questione della sussidiarietà; il caso dei Piani Locali
Giovani, con luci ed ombre; analisi di esperienze. 

Da che parte andiamo? 

La valutazione delle politiche giovanili come processo di

cambiamento. 
Contenuti: la valutazione come processo continuo; governance e
valutazione partecipata; valutazione di esito e valutazione di impatto;
valutazione e processi decisionali; valutazione, programmazione e
cambiamento; le tappe della valutazione; indicatori di valutazione per le
politiche giovanili. Valutazione e analisi dei progetti finanziati da fondi
strutturali e non nelle politiche giovanili (Pogas, Interreg, Europedirect,
ecc…) 
 

Programma 


